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Chers adhérents de I'AFLYHT, Chers Collégues,

Jespére que vous avez bien supporté les fortes chaleurs estivales et que vous étes en pleine forme pour aborder cette
nouvelle rentrée scolaire, qui s’annonce une nouvelle fois riche en évolutions et en dossiers importants pour nos
établissements : interdiction des téléphones portables, mise en place d’'un nouveau baccalauréat professionnel a
compter de la rentrée 2027, mais également de nombreux dossiers locaux et nationaux qui mobiliseront notre
attention au cours des prochains mois ainsi que des problématiques de sécurité informatique exacerbées ces derniers
jours.

Je suis heureux de vous retrouver pour cette nouvelle année scolaire et de vous présenter quelques-unes des actions
menées par 'AFLYHT au cours des derniers mois.

Nous avons le plaisir d’accueillir au sein de notre Conseil d’administration Patrice Brand, du lycée hotelier Alexandre-
Dumas d’lllkirch-Graffenstaden, qui rejoint notre équipe a la suite du départ en retraite de Serge Morfan.

Cette année encore, les administrateurs ont donné de leur temps et de leur énergie afin que notre association reste
active, réactive et au plus prés de vos préoccupations.

1. Un outil collaboratif de partage de ressources
Notre site internet s’enrichit progressivement de ressources et d’'informations réservées a nos adhérents :

les comptes rendus de nos congres ;
le Livre blanc;

e des documents de référence ;

e des modeles et outils types.
Nous souhaitons poursuivre le développement de cet espace afin qu’il devienne un véritable outil collaboratif et une
ressource utile dans votre quotidien professionnel.

2. Le renforcement de nos partenariats professionnels
Le Village des partenaires, devenu au fil de nos congrés un véritable lieu d’échanges, de découverte et de mise en
relation, poursuit son développement. La commission Partenaires meéne également un important travail de
prospective afin d’identifier et de vous proposer des solutions professionnelles concrétes, susceptibles de répondre a
vos besoins quotidiens.

Nous avons par ailleurs conclu trois partenariats importants avec des associations professionnelles représentées
lors du Congrés du Havre :

e L'AGGH qui représente les métiers de gouvernante

e L'AICR qui représente les métiers de la réception

e Le CDRE qui représente les métiers de directeur de restaurant
Ces partenaires disposent de relais en région que vous pouvez solliciter pour organiser des interventions, participer a
des jurys ou encore permettre a vos éléves de prendre part aux concours qu’ils organisent.

3. Un dialogue renforcé avec les institutions
Nos échanges avec les institutions, notamment avec le ministére de I'Education nationale et Régions de France,
engagés au cours de I'année 2025, n’avaient jusqu’a présent pas donné lieu a des suites concretes, ou, a tout le moins,
nous n’en avions pas été informés.


https://www.aggh.fr/
https://www.aicrfrance.org/page/3592437-l-amicale-des-pros-de-l-accueil-en-hotellerie
https://cdrefrance.com/

Nous avons donc sollicité & nouveau, dés le mois de janvier, une audience auprés du nouveau ministre de I’Education
nationale. En I'absence de réponse du ministére, nous avons sollicité, au début du mois de juillet, Madame Roubache,
ministre déléguée chargée de I’Enseignement et de la Formation professionnels et de I’Apprentissage. Cette
démarche a permis I'organisation d’'une audience le 18 aolt dernier.
Six administrateurs de I’AFLYHT se sont ainsi rendus a cette rencontre afin de porter directement aupres de nos
interlocuteurs les problématiques qui nous sont régulierement remontées du terrain :

e |le désengagement progressif de certaines Régions concernant les emplois dits « pédagogiques » ;

e e financement des travaux et des équipements ;

e la conduite des véhicules par les agents des Régions et les missions qui leur sont confiées ;

e letransport des éléves ;

e le classement des lycées hoteliers ;

e laréglementation du travail et les périodes en entreprise ;

e lareconnaissance européenne des parcours.

Nos interlocuteurs se sont montrés attentifs a ces différents sujets et nous ont présenté les leviers sur lesquels ils
envisageaient d’agir, ainsi que les structures qui pourraient étre sollicitées.

lls nous ont invités a reprendre contact avec eux d’ici la fin de I'année civile si nous ne disposions pas, d’ici la, de
réponses ou d’avancées concreétes.

lls ont notamment bien identifié I'urgence de la question des emplois dits « pédagogiques », qui met aujourd’hui en
difficulté un nombre important de nos établissements.

Vous trouverez dans I'espace réservé aux adhérents la note remise au ministére ainsi que le compte rendu de cette
entrevue.

4, Un déploiement a I'international qui se poursuit
Notre dossier Erasmus+ n’a, une nouvelle fois, pas été retenu cette année. Nous ne relachons toutefois pas nos efforts
et nous déposerons un nouveau dossier en 2027.

Le rapprochement engagé avec I’AEHT porte quant a lui ses fruits, avec une délégation francgaise toujours plus
importante lors de la Conférence annuelle. Les compétitions organisées a cette occasion permettent notamment a
nos éleves et étudiants francais de se distinguer et de faire rayonner nos formations.

Nous avons également signé une convention avec un groupement espagnol d’hétellerie de plein air, qui
offrira a vos éleves de nouvelles opportunités de stages. Nous vous communiquerons des informations plus précises
a ce sujet dans les prochains mois.

Début juin, une représentation de 'AFLYHT s’est également rendue en Ouzbékistan, dans le cadre d’'une
mission Campus France organisée a la demande de I’Ambassade de France a Tachkent.
L’AFLYHT avait été sollicitée pour son expertise dans le domaine de la formation hételiere, afin d’établir un état des
lieux des formations actuellement dispensées dans le pays et de proposer des pistes de travail et de collaboration avec
la France.
Cette mission pourrait déboucher sur des actions de transfert de compétences, d’accueil d’éléves ou d’étudiants en
France et sur de nouvelles formes de coopération. Ce dossier est encore récent, mais les premiéres perspectives sont
particulierement encourageantes.

Enfin, début novembre, je me rendrai en ltalie, a I'invitation de I'association italienne qui rassemble les
établissements de formation hoteliere, afin d’étudier la mise en place d’un partenariat et de développer les échanges
entre nos deux associations.

Toutes ces actions illustrent notre engagement constant pour défendre vos intéréts, accompagner vos pratiques et
faire rayonner nos filieres de formation en hotellerie-restauration et en tourisme, en métropole comme en outre-mer.

Mais une association ne peut étre pleinement efficace que si elle repose sur I'implication de ses adhérents.

Nous vous encourageons donc a prendre part a nos groupes de travail, commissions, événements et différents temps
d’échange tout au long de I'année. Vos expériences de terrain, vos idées et vos remontées sont indispensables pour
nous permettre de porter une parole collective forte et représentative de nos établissements.


https://aeht.eu/

7% D’ores et déja, quelques dates a retenir

Elections au Conseil d’administration
Un appel a candidatures vous sera adressé avant la fin du mois de décembre afin de vous préciser les modalités. Les
élections se dérouleront par voie électronique et les résultats seront proclamés au cours du Congres.

Congres AFLYHT 2027
Le prochain Congrées de I’AFLYHT se tiendra dans I’Académie de Montpellier, a La Grande-Motte, du 24 au 27 mars
2027.

Election du nouveau président et du bureau
Elle interviendra lors du premier Conseil d’administration qui se réunira a I'issue du Congreés.

Cette année encore, votre participation et vos idées seront précieuses pour construire ensemble une dynamique
collective ambitieuse et donner a I’AFLYHT les moyens de poursuivre son action au service de nos établissements, de

nos équipes et de nos éléves.

N’hésitez donc pas a nous contacter pour toute question, suggestion ou situation particuliere. Vos retours sont
essentiels a I’évolution de notre action et a la capacité de I’AFLYHT a vous représenter efficacement.

Nous vous invitons également a continuer a nous suivre sur nos différents médias sociaux afin de rester informés de
nos actions, de nos actualités et de celles de notre réseau.

Ensemble, nous sommes plus forts et mieux armés pour faire entendre notre voix et contribuer positivement a I'avenir
de nos filiéres.

Je vous remercie, au nom de I'ensemble du Conseil d’administration, pour votre confiance renouvelée et pour votre
engagement fidéle aux cotés de 'AFLYHT.

Je vous souhaite a toutes et a tous une excellente rentrée scolaire et une trés belle année 2026-2027.

Bien a vous,

Christophe Joublin
Président de I’AFLYHT

in] fIGK::


https://www.linkedin.com/company/aflyht/
https://www.facebook.com/affiliation.aflyht.9/
https://www.instagram.com/aflyht?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
https://aflyht.net/presentation/

